
ЖАРҒЫ 

"Қазақстан Республикасының Неврологтар қауымдастығы" қоғамдық бірлестігінің 

1. ЖАЛПЫ ЕРЕЖЕЛЕР 

1.1 Бұдан әрі " Қауымдастық " деп аталатын " Қазақстан Республикасының Неврологтар 

Қауымдастығы " ҚБ неврология теориясы мен практикасын дамытуда ортақ мақсаттарға 

қол жеткізу үшін ерікті негізде құрылған азаматтардың жергілікті қоғамдық бірлестігі 

болып табылады. 

1.2 Қауымдастық Қазақстан Республикасының Конституциясын, "қоғамдық бірлестіктер 

туралы" Қазақстан Республикасының Заңын, сондай-ақ осы Жарғыны басшылыққа ала 

отырып, оның мүшелерінің тең құқығы, өзін-өзі басқару, заңдылық, есептілік және 

қызметтің жариялылығы негізінде әрекет етеді. 

1.3 Қауымдастық заңды тұлға, яғни мүлікті меншік, шаруашылық жүргізу немесе жедел 

басқару құқығында бар және осы мүлікті өз міндеттемелері бойынша жауап беретін, өз 

атынан мүліктік немесе мүліктік емес құқықтар мен міндеттерді иеленуге немесе жүзеге 

асыруға, сотта талапкер және жауапкер болуға, оның жарғылық мақсаттарына сәйкес өзге 

де заңды әрекеттер жасауға қабілетті ұйым болып табылады. 

1.4 Қауымдастық неврология теориясы мен практикасын дамытуға және дамытуға 

бағытталған мемлекеттік органдармен, кәсіпорындармен, мекемелермен, қоғамдық 

ұйымдармен ынтымақтасады. 

1.5 Қауымдастықтың дербес балансы немесе сметасы, өз атауы бар мөрі мен мөрі болады, 

банк мекемелерінде есеп айырысу және валюта шоттарын ашады. 

1.6 Қауымдастықтың заңды тұлға ретіндегі құқықтық қабілеті оның әділет органдарында 

мемлекеттік тіркелген кезінен бастап туындайды. 

1.7 Мемлекеттік тілдегі атауы:"ҚР Неврологтарын қауымдастығы" 

1.8 Заңды мекенжайы: Алматы қ., 480070, Жандосова, 6. 

 

2. ҚАУЫМДАСТЫҚ ҚЫЗМЕТІНІҢ МАҚСАТТАРЫ МЕН МӘНІ 

2.1 Қауымдастық қызметінің негізгі мақсаты медицинаның соңғы жетістіктерін де, 

дәстүрлі әртүрлі емдеу әдістерін де тәжірибеге енгізу, неврологиялық науқастарға 

мамандандырылған көмектің тиімділігін арттыру арқылы оның мүшелерінің халықтың 

денсаулығын жақсарту мен нығайтуға күш-жігерін біріктіру болып табылады; 

- осы салада жұмыс істейтін мамандардың қызметі үшін қолайлы жағдайлар жасау, 

олардың бірлескен қызметі; 

- қайырымдылық және гуманитарлық қызмет; 

- невропатологтардың құқықтарын қорғау; 



- қауымдастықтың Қазақстан өңірлері бойынша филиалдарын ұйымдастыру. 

2.2.Қауымдастық қызметінің негізгі мәні: 

-Қазақстанда және шетелде неврология мамандары дәрігерлерін даярлауды және олардың 

біліктілігін арттыруды ұйымдастыру; 

-Қазақстан халқына және жекелеген жағдайларда одан тыс жерлерде қосымша 

медициналық қызметтер көрсетуді ұйымдастыру; 

-неврология саласындағы ғылыми және қолданбалы ғылыми зерттеулерді дамытуға 

жәрдемдесу; 

-ғылыми-зерттеу институттарымен, қоғамдық қозғалыстармен байланысты жүзеге асыру; 

-ТМД-дағы және одан тыс жерлердегі неврологияның оқу және зерттеу орталықтарымен 

ынтымақтастық; 

-дәрігерлер мен Невропатология мамандары үшін конференциялар, семинарлар 

ұйымдастыру, тәжірибе алмасу; 

-қауымдастық мүшелерін ақпараттық және техникалық қамтамасыз етуді ұйымдастыру; 

-қайырымдылық қызметі; 

-Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасымен тыйым салынбаған өзге де 

қызметті жүргізу. 

3. ҚАУЫМДАСТЫҚҚА МҮШЕЛІК. 

3.1 Қауымдастық мүшелері Қазақстан Республикасының азаматтары, медициналық білімі 

бар шетел азаматтары мен азаматтығы жоқ адамдар, атап айтқанда - ТМД елдері мен шет 

елдердің аккредиттелген оқу орындары мен орталықтарының бағдарламалары бойынша 

арнайы даярлықтан өткен, неврология теориясы мен практикасын дамытуға 

жәрдемдесетін және осы Жарғының барлық талаптарын орындайтын емдеу бейінінің 

дәрігерлері мен мамандары бола алады. 

3.2 Қауымдастық мүшелерінің қауымдастық берген мүлікке құқығы жоқ. Олар 

қауымдастықтың міндеттемелері бойынша жауап бермейді, ал Қауымдастық өз 

мүшелерінің міндеттемелері бойынша жауап бермейді. 

3.3 Кәсіпкерлік қызметтен түсетін кірістер мүшелер арасында қайта бөлінбейді және 

жарғылық мақсаттарға жету үшін пайдаланылуы тиіс. 

3.4 Қауымдастық мүшелігіне қабылдау азаматтың жазбаша өтініші негізінде жүргізіледі. 

Кіру және жылдық жарналардың мөлшері басқарманың шешімімен айқындалады. 

Қауымдастық мүшелерінен шығарылған немесе шығарылған жарналар қайтарылмайды. 

3.5 Мүшелік өтініш негізінде, сондай-ақ басқарманың шешімі бойынша жарғы талаптарын 

өрескел бұзғаны үшін тоқтатылады. 

3.6 Қауымдастық мүшелерінің құқығы бар: 



-қауымдастық Басқармасының немесе тексеру комиссиясының құрамына сайлануға және 

сайлануға; 

-қауымдастықтың барлық іс-шараларына қатысу; 

-қауымдастықтың басқарушы органдарының Жарғысына өзгерістер мен толықтыруларға 

байланысты ұсыныстар енгізу; 

-Қауымдастық қызметі туралы ақпарат алу. 

3.7 Қауымдастық мүшелері міндетті: 

-қауымдастық қызметіне белсенді қатысу; 

-қауымдастықтың мақсаттары мен міндеттерін белсенді түрде жүзеге асыру; 

-неврология әдістерін үнемі қолданыңыз; 

-Қауымдастық мүшелерінің жиналыстарына қатысу; 

-осы Жарғының талаптарын және қауымдастықтың басшы органдарының шешімдерін 

сақтау. 

 

4. ҚАУЫМДАСТЫҚТЫҢ БАСҚАРУ ЖӘНЕ БАҚЫЛАУ ОРГАНДАРЫ. 

ҚАУЫМДАСТЫҚ ҚҰРЫЛЫМЫ. 

4.1 Ассоциацияның жоғары басқару органы жылына кемінде бір рет шақырылатын 

жиналыс болып табылады. Жиналысты шақыру, өткізу орны, болжамды күн тәртібі 

туралы жиналыстан 1 ай бұрын жарияланады. Өкілдік нормалары мен делегаттарды 

сайлау тәртібін Басқарма белгілейді. Кезектен тыс жиналысты басқарма өз бастамасы 

бойынша немесе жеке мүшелердің жалпы санының жартысынан астамының талабы 

бойынша бір апта мерзімде шақырады. 

4.2 Жиналыс, егер оған сайланған делегаттардың кемінде үштен екісі қатысса, оны 

талқылауға шығарылған мәселелерді қарауға және шешуге құқылы. 

4.3 Жиналыстың шешімдері ашық немесе жабық (жасырын) дауыс беру арқылы 

қабылданады. Егер оған қатысып отырған делегаттардың кемінде үштен екісі дауыс берсе, 

жиналыстың шешімдері қабылданды деп есептеледі. Дауыс беру нысаны мен тәртібін 

жиналыс белгілейді. 

4.4 Жиналыс: 

- қауымдастық басқармасының және тексеру комиссиясының есептерін тыңдайды және 

бекітеді; 

- Жарғыны, оған өзгерістер мен толықтыруларды бекітеді; 

- ауымдастық басқармасы мен тексеру комиссиясын сайлайды; 



- Қауымдастық Президентінің басқарма мүшелерінен бес жыл мерзімге сайлайды; 

- алдағы кезеңге арналған қауымдастық қызметінің негізгі бағыттарын айқындайды; 

- қауымдастық қызметін қайта ұйымдастыру және тоқтату туралы шешім қабылдайды; 

- қауымдастық қызметінің басқа да маңызды мәселелерін қарастырады және шешеді. 

4.5  Қауымдастық басқармасы мен тексеру комиссиясы бес жылға сайланады. 

4.6  Жиналыстар арасында басқарушы орган Басқарма болып табылады. 

4.7 Басқарма: 

- Ассамблея шешімдерін іске асырады; қауымдастық қызметінің басқа да мәселелерін 

бекітеді, қарайды және шешеді. 

4.8 Басқарма отырыстары қажеттілігіне қарай, бірақ кемінде екі айда бір рет өткізіледі. 

Егер оған ашық дауыс беру нәтижесінде отырысқа қатысып отырған басқарма 

мүшелерінің кемінде үштен екісі дауыс берсе, Басқарма шешімі қабылданды деп 

есептеледі. 

4.9 Президент: 

- Қауымдастықтың президенті болып неврология саласында мамандандырылған дәрігер 

сайланады, ол: 

- Ассоциация жиналысының шешімдерінің орындалуын ұйымдастырады; 

- бұйрықтар, өкімдер, нұсқаулықтар шығарады; 

- қаржылық құжаттар мен есептерге қол қояды; 

- сенімхат береді; 

- қауымдастық атынан шарттар жасасады (бұзады), белгіленген тәртіппен өзге де заңды 

мәмілелер жасайды; 

- қауымдастықтың мүдделерін республика ішінде де, шетелде де білдіреді; 

- қауымдастықтың және оның мүшелерінің мемлекеттік, сот органдарында, қоғамдық 

және өзге де ұйымдарда құқықтары мен заңды мүдделерін білдіреді, іске асырады, 

қорғайды; 

- Президент өз құзыреті шегінде Қазақстан Республикасының қолданыстағы еңбек 

заңнамасына сәйкес шешімдер шығарады, қауымдастықтың штаттық қызметкерлерін 

жұмысқа қабылдайды, жұмыстан шығарады, оларды көтермелеу және жаза қолдану 

туралы мәселелерді шешеді; 

- Басқарма мүшелері арасында өкілеттіктерді бөледі; 

- Ассамблея мен Басқарма құзыретіне кірмейтін қауымдастық қызметінің өзге де 

мәселелерін қарайды және шешеді. 



4.10 Басқарма мүшелері өкілеттіктерді олардың арасында бөлінген міндеттерге сәйкес 

жүзеге асырады. 

4.11 Ғылыми хатшы: 

- қауымдастықтың іс қағаздарын жүргізеді; 

- қауымдастық Басқармасы отырыстарының күн тәртібін дайындайды; 

- халықаралық ұйымдармен, қоғамдармен және қауымдастықтармен байланысты 

ұйымдастырады және жүзеге асырады. 

4.12 Тексеру комиссиясы: 

- тексеру комиссиясының мүшелерінен оның төрағасын өз өкілеттігі мерзіміне ашық 

дауыс беру арқылы сайлайды, оның құзыретін белгілейді және тексеру комиссиясының 

мүшелері арасында міндеттерді бөледі; 

- ағымдағы және перспективалық жоспарларды бекітеді, тексеру комиссиясының жұмыс 

тәртібін айқындайды; 

- тек қауымдастық жиналысына есеп береді. 

5. ҚАРАЖАТ ПЕН МҮЛІКТІ ҚАЛЫПТАСТЫРУ. 

5.1 Қауымдастықтың меншігінде осы Жарғыда көзделген қызметті материалдық 

қамтамасыз ету үшін қажетті ғимараттар, құрылыстар, тұрғын үй қоры, мәдени-ағарту, 

санитарлық-сауықтыру мекемелері, жабдықтар, мүкәммал, көлік құралдары, өзге де 

материалдық құндылықтар болуы мүмкін. 

5.2 Қауымдастықтың ақша қаражаттарын қалыптастыру көздері: 

- Қауымдастық мүшелерінің кіру, мүшелік және өзге де ерікті жарналары; 

- азаматтардың, оның ішінде шетелдік және азаматтығы жоқ адамдардың 

қайырымдылықтары, сыйлықтары, өсиеттері; 

- еңбек ұжымдарының, сондай-ақ қоғамдық ұйымдардың, азаматтар бірлестіктерінің қай 

мемлекеттің аумағында құрылғанына қарамастан қаржылық көмегі; 

- қауымдастықтың өзге де өндірістік құрылымдарының кәсіпорындарының, 

мекемелерінің, ұйымдарының кірістері; 

- қауымдастық және оның ұйымдары өткізетін түрлі іс-шаралардан түсетін түсімдер; 

- Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасымен тыйым салынбаған өзге де 

қаржыландыру көздері. 

5.3 Қауымдастық өзінің басқару органдарының шешімі бойынша өз қаражатын 

қайырымдылық мақсаттарға пайдалана алады. 

6. ЖАРҒЫҒА ӨЗГЕРІСТЕР МЕН ТОЛЫҚТЫРУЛАР ЕНГІЗУ ТӘРТІБІ. 



6.1 Жарғыға өзгерістер мен толықтырулар тек қауымдастық жиналысында енгізіледі. 

Жиналыс, егер оған делегаттарының кемінде үштен екісі қатысса, жарғының жаңа 

редакциясын қабылдауға құқылы. Егер бұл шешім үшін ашық немесе жабық (жасырын) 

дауыс беру нәтижесінде жиналыс жұмысына қатысатын делегаттардың жалпы санының 

үштен екісінен астамының дауысы берілсе, жаңа редакция қабылданды деп есептеледі. 

Дауыс беру нысанын жиналыс белгілейді. 

6.2 Ассамблеяның талқылауына Жарғыны қайта қарау туралы мәселені қауымдастық 

басқармасы өз бастамасы бойынша немесе оның делегаттарының жартысынан астамының 

талабы бойынша енгізеді. 

6.3 Жарғының жаңа редакциясы Қазақстан Республикасының қолданыстағы 

заңнамасында белгіленген тәртіппен тиісті органда тіркелуге тиіс. 

7. ҚАУЫМДАСТЫҚ ҚЫЗМЕТІН ҚАЙТА ҰЙЫМДАСТЫРУ ЖӘНЕ ТОҚТАТУ ТӘРТІБІ 

7.1 Ассоциация жиналыстың шешімі бойынша таратылуы немесе қайта ұйымдастырылуы 

мүмкін. Ассамблеяның талқылауына қауымдастықты қайта ұйымдастыру немесе тарату 

туралы мәселені басқарма өз бастамасы бойынша немесе оның мүшелерінің кемінде 

жартысының талабы бойынша шығарады. 

7.2 Қауымдастықты қайта ұйымдастыру немесе тарату туралы шешім жиналыста 

делегаттардың жалпы санының жартысынан астамы мүшелерінің кворумы кезінде ашық 

дауыс беру арқылы қабылданады. 

7.3 Қауымдастық таратылған жағдайда, қалған мүлік кредиторлардың талаптары 

қанағаттандырылғаннан кейін осы Жарғыда бекітілген мақсаттар мен міндеттерге 

жіберіледі. 

7.4 Қауымдастық Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасында көзделген 

жағдайларда сот шешімі бойынша таратылуы мүмкін. 


